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Was macht das Unternehnmens-Netzwerk Inklusion?
Wo wird das Projekt umgesetzt?

Wer wird aktiv?

Was machen die Beraterinnen und Berater?
Welche Ziele und Aufgaben hat das Projekt?

Wer ist Trager des Projektes, wer ist Partner?

Wer fordert das Projekt?
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Grundidee:

Mittel aus dem Ausgleichsfond zur Steigerung der Beschaftigungsquote von Menschen mit
Behinderungen nutzen anstatt die Ausgleichsabgabe flr Unternehmen zu erhdhen.

Von Februar 2014 bis Januar 2017 fuhrten wir das arbeitgeberorientierte Projekt
Wirtschaft inklusiv® im Auftrag des BMAS durch.

Ziele:

Ausbildung und Beschaftigung von Menschen mit Behinderungen verbessern

MalRnahmen der betrieblichen Pravention und Wiedereingliederung unterstitzen

Stabilen Arbeits- und Kommunikationszusammenhang von Betrieben mit

vorhandenen Einrichtungen und Institutionen fir die berufliche Teilhabe
schwerbehinderter Menschen aufbauen

Inanspruchnahme von Unterstitzungsleistungen verbessern
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1. Was macht das Unternehmens-Netzwerk Inklusion?

» Das Projekt unterstitzt aus der Wirtschaft heraus kleine und mittelstan-
dische Unternehmen bei der betrieblichen Inklusion.

» Dabei stehen die Anforderungen, Mdglichkeiten und Grenzen der Betriebe
im Mittelpunkt der Arbeit.

* Das Projekt wendet sich direkt und unmittelbar an Personalverantwortliche
und Fuhrungskrafte in Unternehmen und Betrieben.
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2. Wo wird das Projekt umgesetzt?

 In acht Bundeslandern: Baden-Wirttemberg, Bayern, Hessen, Nieder-
sachsen, Nordrhein-Westfalen, Sachsen, Schleswig-Holstein und Thuringen.

» Das Projekt wird durchgefihrt von Einrichtungen der Wirtschatt.

3. Wer wird aktiv?

 Beraterinnen und Berater sind als zentrale Ansprechpartner flr Arbeitgeber
aktiv und wenden sich mit persdnlichen Beratungen und mit lokalen und
regionalen Runden Tischen zur Inklusion direkt an Personalverantwortliche
und FUhrungskrafte
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4. \Was machen die Beraterinnen und Berater?

 Sie informieren, sensibilisieren, unterstitzen und begleiten Arbeitgeber bei
der Inklusion im ersten Arbeitsmarkt.

« Sie machen keine Vermittlung und keine Begleitung, sondern sind eine
Ergdnzung vorhandener Strukturen.
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Persodnliche Beratungen in den Betrieben zu:

i B

o0

rechtliche Rahmenbedingungen
(SGB IX, Arbeitsrecht, UN-BRK,
Datenschutz)

betriebsgerechte Umsetzung der
gesetzlichen Bestimmungen

Arten und Formen der
Behinderungen und
Erkrankungen, die zu einem GdB
fihren

o

Austausch und Vernetzung mit
Unternehmen und Akteuren

konkrete Einsatz-
/Beschaftigungsmaoglichkeiten flr
Menschen mit unterschiedlichen
Handicaps

Infos zu

= Unterstltzungsmaglichkeiten
» Forderungen

= Kostentragern
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5. Welche Ziele und Aufgaben hat das Projekt?

» Unterstutzung der Arbeitgeber bei Einstellung und Beschaftigung von
Menschen mit einer Schwerbehinderung sowie Pravention.

« Schwerpunktmalige Unterstltzung im Bereich inklusive Ausbildung.

* Vernetzung der Arbeitgeber mit den vorhandenen Einrichtungen der
Rehabilitation und Inklusion.

 Starkung inklusiver Fihrungs- und Unternehmenskultur.
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6. Wer ist Trager des Projektes, und wer ist Partner?

« Trager ist die Bundesarbeitsgemeinschaft ambulante berufliche Rehabili-
tation (BAG abR) e.V., ein Zusammenschluss von Einrichtungen der
Wirtschatt.

Kooperationspartner sind die BDA (Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande) und die regionalen Arbeitgeberverbande.

7. Wer fordert das Projekt?

» Das Projekt wird gefordert vom Bundesministerium flr Arbeit und Soziales
(BMAS) aus Mitteln des Ausgleichsfonds.
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Herzlichen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

Christian Paluch

Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinnutzige GmbH

Hofestr. 19-21

30163 Hannover

Christian.Paluch@bnw.de

0511 9616735
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